
 

 

KOCAER ÇELİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ  

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI’NDAN  

25.04.2023 TARİHLİ 2022 YILI OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET 

Yönetim Kurulumuzun 30.03.2023 tarih ve 10 numaralı kararı uyarınca, şirketimiz Kocaer Çelik Sanayi 
ve Ticaret Anonim Şirketi (“Şirket”) Olağan Genel Kurul Toplantısı (“Olağan Genel Kurul Toplantısı”) 
25.04.2023 tarihinde Salı günü, saat 10.00’da aşağıda yazılı gündemi görüşmek ve karara bağlamak 
üzere, Denizli North Point Otel, Fevzi Çakmak Bulvarı No:129/ Denizli adresinde yapılacaktır. 
 

Şirketimiz pay sahipleri, Olağan Genel Kurul Toplantısı’na, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat 

kendileri veya temsilcileri vasıtasıyla katılabileceklerdir. Olağan Genel Kurul Toplantısı’na elektronik 

ortamda katılım: Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. (“MKK”) tarafından sağlanan Elektronik Genel Kurul 

Sistemi (“e-GKS”) üzerinden yapılacaktır. E-GKS’de işlem yapacak pay sahiplerinin öncelikle MKK’nın 

Yatırımcı Bilgi Merkezi’ne kaydolması ve ayrıca güvenli elektronik imzaya ve mobil imzaya sahip 

olmaları gerekmektedir.  

Olağan Genel Kurul Toplantısı’na elektronik ortamda katılmak isteyen güvenli elektronik imza sahibi 

pay sahiplerinin veya temsilcilerinin “Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara 

İlişkin Yönetmelik” ve “Anonim Şirketlerin Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul 

Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine uygun olarak işlemlerini tamamlamaları gerekmektedir. Aksi 

halde toplantıya elektronik ortamda iştirak etmeleri mümkün olmayacaktır.  

e-GKS üzerinden elektronik ortamda Genel Kurul’a katılacak pay sahiplerimiz veya temsilcileri, katılım, 

temsilci tayini, öneride bulunma, görüş açıklama ve oy kullanmaya ilişkin usul ve esaslar hakkında 

MKK’nın (https://egk.mkk.com.tr) web adresinden bilgi alabilirler.  

Olağan Genel Kurul Toplantısı’na katılmak isteyen pay sahiplerimizin MKK’ya kamuya ilan ettiği 

prosedürleri yerine getirmesi gerekmektedir. Olağan Genel Kurul Toplantısı’na MKK’dan sağlanan “pay 

sahipleri listesi” dikkate alınarak oluşturulan hazır bulunanlar listesinde adı yer alan pay sahipleri 

katılabilir. Olağan Genel Kurul Toplantısı’na katılmak için fiziken toplantı salonuna gelen kişilerin pay 

sahibi veya temsilci olup olmadığının kontrolü alınan liste üzerinden yapılacaktır. Fiziken yapılacak 

Olağan Genel Kurul Toplantısı’na; gerçek kişi pay sahiplerinin kimlik belgelerini ibraz etmeleri; tüzel kişi 

pay sahiplerini temsil etmeye yetkili olan kişilerin kimlik belgeleri ile beraber vekaletnamelerini ibraz 

etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda toplantıya katılan gerçek veya tüzel kişilerin temsilcileri kimlik 

belgeleri ile ayrıca vekaletnamelerini; GKS’nden yetkilendirilen temsilciler ile kimlik belgelerini ibraz 

ederek hazır bulunanlar listesini imzalamak suretiyle Olağan Genel Kurul Toplantısı’na katılabilirler.  

Toplantıya fiziki veya elektronik ortamda katılamayacak tüzel kişi veya gerçek kişi pay sahipleri 

toplantıda kendilerini vekil vasıtasıyla temsil ettirebilirler. Yetkilendirme e-GKS üzerinden yapılmışsa 

vekilin (temsilcinin) adı ve soyadı MKK’dan alınan listede bulunmalıdır. e-GKS üzerinden atanmış vekilin 

ayrıca fiziksel bir vekalet belgesi ibrazı gerekli olmayıp e-GKS üzerinden atanan vekil Genel Kurul 

Toplantısı’na hem fiziken hem de e-GKS üzerinden katılabilir. Yetkilendirme e-GKS üzerinden 

yapılmamışsa, fiziki ortamda katılım için pay sahiplerinin vekaletlerinin EK-1’deki forma göre 

düzenlenmesi ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun “Vekaleten Oy Kullanılması ve Çağrı Yoluyla Vekalet 

Toplanması Tebliği (II-30.1)” hükümleri çerçevesinde, notere onaylatarak veya vekaletnamelerine 

noterce onaylı imza sirkülerini veya imza beyanını ekleyerek Şirketimize tevdi etmeleri gerekmektedir. 

Vekalet formu örneği (EK-1), Şirket genel müdürlüğünden veya www.kocaersteel.com internet 

sitesinden temin edilebilecektir. Sermaye Piyasası Kurulu’nu yukarıdaki Tebliğ çerçevesinde zorunlu 

tutulan, Genel Kurul Davet İlanı ekinde yer alan vekaletname örneğine uygun olmayan vekaletnameler 

https://egk.mkk.com.tr/
http://www.kocaersteel.com/


 

 

kabul edilmeyecektir. Toplantıya vekaleten ve fiziken katılacak olan vekilin ister noter onaylı 

vekaletname ile ister e-GKS üzerinden atanmış olsun, toplantıda kimlik göstermesi zorunludur.  

Olağan Genel Kurul Toplantısında gündem maddelerinin oylanmasına ilişkin elektronik ortamda oy 

kullanma hükümleri saklı olmak kaydıyla, el kaldırma usulü ile açık oylama yöntemi kullanılacaktır. 

Şirketimiz Esas Sözleşmesi’nde belirtildiği üzere A Grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir payı 

5 (Beş) oy hakkı, B Grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir payı 2 (İki) oy hakkı ve C grubu payı 

sahiplerinin veya vekillerinin her bir payı 1 (Bir) oy hakkı bulunmaktadır. 

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4. fıkrası ve Sermaye Piyasası Kanunu’nun 30. 

maddesinin 1. fıkrası uyarınca, genel kurula katılma ve oy kullanma hakkı, pay senetlerinin depo 

edilmesi şartına bağlı değildir. Bu çerçevede, pay sahiplerimizin Olağan Genel Kurul Toplantısı’na 

katılmak istemeleri durumunda, payları bloke etmelerine gerek bulunmamaktadır. Ancak, kimliklerine 

ve hesaplarındaki paylara ilişkin bilgileri Şirketimiz tarafından görülemeyen pay sahiplerimizin Genel 

Kurul Toplantısı’na iştirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarının bulunduğu aracı kuruluşlara 

müracaat etmeleri ve en geç Genel Kurul Toplantısı’na iştirak etmek istemeleri durumunda, 

hesaplarının bulunduğu aracı kuruluşlara müracaat etmeleri ve en geç Genel Kurul Toplantısı’ndan bir 

gün önce saat 16.30’a kadar kimliklerinin ve hesaplarındaki paylara ilişkin bilgilerin Şirketimize 

bildirilmesini engelleyen “kısıtlamayı” kaldırmaları gerekmektedir.  

Şirketimizin, aşağıda sunulan gündem maddeleri ile Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine uyum 

için gerekli açıklamaları içeren Bilgilendirme Notları, toplantıdan üç hafta önce, kanuni süresi içinde 

Şirket Merkezi’nde ve www.kocaersteel.com internet adresinin yatırımcı ilişkileri bölümünde, Kamuyu 

Aydınlatma Platformu’nda (KAP) ve e-GKS’de pay sahiplerinin incelemelerine hazır bulundurulacaktır.  

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, kişisel verilerinizin Şirketimiz tarafından 

işlenmesine ilişkin detaylı bilgilere www.kocaersteel.com internet adresinden kamuoyu ile paylaşılmış 

olan KVKK sekmesinden ulaşabilirsiniz.  

Sayın Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.  
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KOCAER ÇELİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ’NİN 

25.04.2023 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI GÜNDEMİ  

1. Açılış ve toplantı başkanlığının seçilmesi ve toplantı tutanaklarının imzalanması konusunda toplantı 

başkanlığına yetki verilmesi,  

2. 2022 yılı Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunması ve müzakeresi, 

3. 2022 yılına ait Bağımsız Denetim Kuruluşu tarafından hazırlanan Bağımsız Denetim Raporu’nun 

okunması, 

4. 2022 yılı hesap dönemine ilişkin finansal tabloların okunması, görüşülmesi ve onaylanması, 

5. Yönetim Kurulu üyelerinin Şirket’in 2022 yılı faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmesi, 

6. 2022 yılı kârının kullanım şeklinin, dağıtılacak kâr ve kazanç payları oranlarının belirlenmesi, 

7. Yönetim kurulu üyelerinin ücret ve huzur hakkı gibi her türlü mali haklarının Şirket’in Ücretlendirme 

Politikası çerçevesinde tespit edilerek karara bağlanması,  

8. Kurumsal Yönetim İlkeleri’ne uyum sağlamak amacıyla Bağımsız Yönetim Kurulu üyelerinin seçimi, 

9. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu gereği 2023 yılı hesap ve işlemlerinin denetimi 

için Yönetim Kurulu’nun Bağımsız Denetim Kuruluşu’nun seçilmesine ilişkin önerisinin görüşülerek 

karara bağlanması, 

10. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince; Şirket’in ve bağlı 

ortaklıklarının 2022 yılında üçüncü kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde 

edilen gelir veya menfaatler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi, 

11. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince, Yönetim Kurulu üyeleri ve üst düzey yöneticiler 

için belirlenen “Ücretlendirme Politikası” hakkında bilgi verilmesi ve görüşülmesi,  

12. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulan “Kâr Dağıtım Politikası”nın 

görüşülmesi ve onaya sunulması,  

13. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulan “Bilgilendirme Politikası” 

hakkında bilgi verilmesi ve görüşülmesi,  

14. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulan “Bağış ve Yardım Politikası”nın 

görüşülmesi ve onaya sunulması,  

15. Sermaye Piyasası Kurulu’nun Karar Organı’nın 09/02/2023 tarih ve 8/174 sayılı kararına istinaden 

06.02.2023 tarihinde meydana gelen, merkez üssü Kahramanmaraş olan ve 10 ili etkileyen 

depremlere ilişkin olarak bağış ve yardım yapılması hakkındaki Şirketimizin 15.02.2023 tarihli 

Yönetim Kurulu kararının onaya sunulması, 

16. Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince Şirket’in 2022 yılında yaptığı bağış ve yardımlar hakkında bilgi 

verilmesi ve 2023 yılının kalanında yapılacak bağış ve yardımlar için üst sınırın belirlenmesi,   

17. Kurumsal Yönetim İlkeleri’nin 1.3.6 numaralı ilkesi doğrultusunda, 2022 yılı içerisinde 

gerçekleştirilen, çıkar çatışmasına neden olabilecek önemli işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi 

verilmesi,  

18. Şirket’in esas sözleşmesinin “Amaç ve Konu” başlıklı 3. ve “Bağışlar” başlıklı 20. maddelerinin 

değiştirilmesine ilişkin hazırlanan ve ekte yer alan esas sözleşme tadil tasarısının görüşülmesi ve 

onaya sunulması, 

19. Yönetim Kurulu Üyelerine, Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazılı muameleleri 

yapabilmeleri için izin verilmesi, 

20. Dilek ve Görüşler. 

 

 

 



 

 

EK: KOCAER ÇELİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. ESAS SÖZLEŞME TADİL METNİ 

 

ESKİ METİN YENİ METİN 

Madde 3 

Amaç ve Konu 

 

Şirket’in, 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu (“TTK”), 

6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu (“SPKn”) ve 

Sermaye Piyasası Kurulu (“SPK”) düzenlemeleri 

ve sermaye piyasası mevzuatına uymak suretiyle 

amacı ve bu amacını gerçekleştirmek için 

yapacağı başlıca işler şunlardır: 

a- Şirket, bilumum demir ve çelikten mamul, yarı 

mamul ve hammaddelerin temini, 

şekillendirilmesi, imalatı, depolanması, ticareti, 

dağıtımı, pazarlanması, nakliyesi, ithalatı ve 

ihracatını yapabilir. 

b- Gayrimenkul mallar satın alabilir, satın alınan 

gayrimenkul mallar üzerinde bina inşa ettirip 

tesisler kurabilir, sahip olduğu gayrimenkullere 

müteallik fek, tevhit, ifraz, ferağ, ferdileştirme, 

terk, bedelsiz yola terkin, cins tashihi, isim tashihi 

kat mülkiyeti tesisi, bağış, hibe, takas (trampa), 

ivazlı ve ivazsız bağış, irtifak hakkı tesisi ve 

benzeri tüm işlemleri yapmak, Şirket yine maksat 

ve mevzuunun tahakkuk için gayrimenkul mallar 

kiralayabilir, tesisler kurabilir. 

c- İştigal mevzuuna giren işler için dahilden ve dış 

piyasadan uzun, orta ve kısa vadeli krediler 

alabilir, bu nedenle de ilgili müesseseler ile 

anlaşma yapabilir, Şirket’in ihtiyaç duyacağı 

istikrazlarda bulunabilir, şirket alacaklarını 

teminat altına almak için gayrimenkul ipoteği ve 

menkul rehini alabilir, fek edebilir ve Şirket 

mevzuundan mütevellit borçlar için gayrimenkul 

ipoteği ve menkul rehini verebilir, Gerçek ya da 

tüzel üçüncü kişiler lehine her türlü ayni veya 

nakdi kefaleti verebilir, alabilir. Hak ve 

alacaklarının tahsili ve temini için ayni ve şahsi 

her türlü teminatı alabilir veya verebilir ve bunlar 

üzerindeki her türlü tasarrufta bulunabilir. 

Madde 3 

Amaç ve Konu 

 

Şirket’in, 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu (“TTK”), 

6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu (“SPKn”) ve 

Sermaye Piyasası Kurulu (“SPK”) düzenlemeleri 

ve sermaye piyasası mevzuatına uymak suretiyle 

amacı ve bu amacını gerçekleştirmek için 

yapacağı başlıca işler şunlardır: 

a- Şirket, bilumum demir ve çelikten mamul, yarı 

mamul ve hammaddelerin temini, 

şekillendirilmesi, imalatı, depolanması, ticareti, 

dağıtımı, pazarlanması, nakliyesi, ithalatı ve 

ihracatını yapabilir. 

b-Her çeşit ham demir, kütük demiri, çelik ve 

alaşımlarını, döküm, dövme ve pres 

mamullerini, pik döküm, çelik boru ve ek 

parçalarını, her çeşit hadde mamullerini, kok ve 

tali mahsullerini üretmek ve/veya istihsal 

etmek. Çelik konstrüksiyon, teknolojik teçhizat, 

vinç, galvanizli çelik konstrüksiyon imal etmek, 

mekanik ve ısıl işlemlerini yapmak, her nevi 

metal işleme ile kaplama tesislerini kurup 

işletmek, galvaniz tesisi, çelik servis merkezi 

kurmak, her çeşit çelik konstrüksiyon inşaat, 

mühendislik, imalat ve tesis kurma işlerini 

yapmak ve yaptırmak. Elektroliz veya diğer 

kimyasal süreçler uygulanarak istisnai saflıkta 

demir üretmek, demir ya da çelik hurdalarını 

yeniden ergitmek, kütük veya diğer birincil 

formlarda çelik üretmek; çelikten yarı mamuller 

üretmek, çelikten sıcak veya soğuk çekilmiş 

yassı hadde ürünlerini üretmek, çelikten sıcak 

haddelenmiş bar ve çubukları üretmek, çelikten 

veya kaynaklı çelikten açık profiller üretmek, 

demir-çelik üretiminin hammaddesi olarak 

hurda demir, kütük demir, demir cevheri, bakır, 

alüminyum, hurda gemi, diğer hammadde ve 



 

 

Şirket’in kendi adına ve 3. kişiler lehine, garanti, 

kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin 

hakkı tesis etmesi hususlarında Sermaye Piyasası 

mevzuatı çerçevesinde belirlenen esaslara 

uyulur. 

d- TTK, SPKn ve ilgili mevzuat hükümleri 

dairesinde Şirket’in maksat ve mevzuuna giren 

işleriyle ilgili yerli ve yabancı sermaye ve 

ortaklıklar ile işbirliği yapabilir, yeni iştirakler ve 

ortaklıklar kurabilir, ayni mevzuu ile iştigal eden 

ortaklıkların aracılık yapmamak kayıt ve şartı ile, 

telif ve ihtira beratı, ticaret unvanı, fabrikasyon 

markaları, tescilli markaları gibi gayri maddi 

haklarını iktisap edebilir, kullanabilir, devir 

edebilir, satabilir, ahara, icara verebilir, ahardan 

kiralayabilir. 

e- Yukarıda gösterilen konulardan başka, ilerde 

Şirket için faydalı ve lüzumlu görülecek ve 

kanunen yasaklanmamış diğer her türlü işlere 

girişilmek istendiği taktirde Ana Sözleşme 

değişikliği için SPK’nın uygun görüşü ve Ticaret 

Bakanlığı’nın izninin alınması koşuluyla, Yönetim 

Kurulunun teklifi üzerine keyfiyet genel 

kurulunun onayına sunulacak ve bu yolda karar 

alındıktan sonra şirket bu işleri de yapabilecektir. 

Ana Sözleşme değişikliği niteliğinde olan bu 

kararın uygulanması için ilgili mercilerden 

gereken izin alınacaktır. Tescil ve ilan 

ettirilecektir. 

Sermaye piyasası mevzuatının örtülü kazanç 

aktarımına ilişkin hükümleri saklı kalmak 

koşuluyla, Şirket, amaç ve konu ile ilgili 

hususların tahakkuk ettirilebilmesi için her türlü 

sınai, mali ve ticari işler ve muamelelerle iştigal 

etmek üzere şirketler ve tesisler kurulabilir, 

yatırım hizmetleri ve faaliyetleri niteliğinde 

olmamak kaydıyla mevcut şirketlerin pay 

senetlerini ve tahvillerini, devamlı olmamak şartı 

ile alır ve satar. Sermaye piyasası mevzuatının 

örtülü kazanç aktarımına ilişkin hükümleri saklı 

kalmak koşuluyla, mevcut veya kurulacak 

Şirketlere iştirak veya bunları ilhak ve tevhit 

edebilir. 

yardımcı maddelerin, tüm demir ve demir dışı 

metallerinin alım, satım, ithalat ve ihracatını 

yapmak. 

c- Yukarıda yazılı işler için lüzumlu maden 

cevherlerini ve yardımcı maddelerini aramak, 

bunları istihraç etmek veya ettirmek ve 

işletmek. 

d-Enerji Piyasasına ilişkin mevzuatına, 

Jeotermal kaynaklar ve doğal mineralli sular 

kanunu ve yönetmeliklerine  uygun olarak esas 

itibariyle kendi elektrik ve ısı enerjisi ihtiyacını 

karşılamak üzere üretim tesisi kurmak 

(jeotermal, rüzgar, güneş, hidrojen, biyokütle  

vb. sürdürülebilir ve yenilenebilir enerji  

konusunda), elektrik ve ısı enerjisi üretmek, 

üretim fazlası olması halinde söz konusu 

mevzuat çerçevesinde, üretilen elektrik ve ısı 

enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diğer 

tüzel kişilere ve serbest tüketicilere satmak ve 

enerji üretim tesisiyle ilgili tüm teçhizat ve 

yakıtın temin edilebilmesine ilişkin faaliyette 

bulunmak, lisans almak kaydı ile her türlü 

yenilenebilir ve geri dönüştürülebilir enerji 

kaynağının elektrik enerjisine dönüştürülmesi 

için her tür yenilenebilir elektrik enerjisi üretim 

tesisini kurmak, işletmek, işletmeye almak, 

enerji üretimi konusunda açılacak resmi ve özel 

yurt içi ve yurt dışı ihalelere iştirak etmek, 

ihaleler açmak, bu faaliyet alanına ilgili şirket 

kurmak. Enerji üretimi sırasında ortaya çıkacak 

buhar, sıcak su, gaz ve diğer yan ürünleri 

satmak veya başka yollarla değerlendirmek.   

e-Faaliyet alanlarıyla ilgili tesisleri kurmak ve 

işletmek, gerektiği hallerde rıhtım, iskele ve 

liman tesis etmek ve işletmek, satın almak, 

kiralamak, iskele ve limanı gerektiği hallerde 

yap-işlet-devret yöntemi ile tesis etmek, bu 

kapsamda lojistik hizmet vermek amacıyla 

üretim tesisleri ve depo kurmak, konuyla ilgili 

şirket kurmak veya iştirak etmek, bu amaçla 

kurulmuş şirketlere iştirak etmek, hisse almak. 

f-Yurt içi ve yurt dışı firmalarla lisans, teknik 

beceri (Know–How) ve benzeri anlaşmaları 



 

 

Bu madde kapsamında Şirket tarafından 

gerçekleştirilen iş, işlem ve faaliyetler 

bakımından, gerekli hallerde yatırımcıların 

aydınlatılmasını teminen sermaye piyasası 

mevzuatı ve ilgili mevzuat uyarınca yapılması 

zorunlu olan açıklamalar yapılacaktır.  

Bu madde kapsamında Şirket tarafından 

gerçekleştirilen iş, işlem ve faaliyetler 

bakımından, sermaye piyasası mevzuatının 

örtülü kazanç aktarımına ilişkin hükümleri 

saklıdır. 

Bu madde kapsamında Şirket tarafından 

gerçekleştirilen iş, işlem ve faaliyetler açısından 

Kurumsal Yönetim İlkelerinin uygulanması 

bakımından önemli nitelikte sayılan işlemlerde, 

Şirket’in ilişkili taraf işlemlerinde ve üçüncü 

kişiler lehine teminat, rehin ve ipotek 

verilmesine ilişkin işlemlerde SPK’nın kurumsal 

yönetime ilişkin düzenlemelerine uyulur. 

yapmak, fabrika kurulması ile ilgili ihale ve 

taahhütlere girmek, bilgi ve teknoloji almak 

veya satın almak. 

g- Yurt içinde ve yurt dışında her türlü mal ve 

hizmetin pazarlamasını yapmak, satış deposu, 

bayilik, temsilcilik, büro, mağaza ve ticari 

müesseseler kurmak, faaliyet alanları ile ilgili 

altyapı projelerine ortak olmak, şirket kurmak. 

h- Gayrimenkul mallar satın alabilir, satın alınan 

gayrimenkul mallar üzerinde bina inşa ettirip 

tesisler kurabilir, sahip olduğu gayrimenkullere 

müteallik fek, tevhit, ifraz, ferağ, ferdileştirme, 

terk, bedelsiz yola terkin, cins tashihi, isim tashihi 

kat mülkiyeti tesisi, bağış, hibe, takas (trampa), 

ivazlı ve ivazsız bağış, irtifak hakkı tesisi ve 

benzeri tüm işlemleri yapmak, Şirket yine maksat 

ve mevzuunun tahakkuk için gayrimenkul mallar 

kiralayabilir, tesisler kurabilir. 

i- İştigal mevzuuna giren işler için dahilden ve dış 

piyasadan uzun, orta ve kısa vadeli krediler 

alabilir, bu nedenle de ilgili müesseseler ile 

anlaşma yapabilir, Şirket’in ihtiyaç duyacağı 

istikrazlarda bulunabilir, şirket alacaklarını 

teminat altına almak için gayrimenkul ipoteği ve 

menkul rehini alabilir, fek edebilir ve Şirket 

mevzuundan mütevellit borçlar için gayrimenkul 

ipoteği ve menkul rehini verebilir, Gerçek ya da 

tüzel üçüncü kişiler lehine her türlü ayni veya 

nakdi kefaleti verebilir, alabilir. Hak ve 

alacaklarının tahsili ve temini için ayni ve şahsi 

her türlü teminatı alabilir veya verebilir ve bunlar 

üzerindeki her türlü tasarrufta bulunabilir. 

Şirket’in kendi adına ve 3. kişiler lehine, garanti, 

kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin 

hakkı tesis etmesi hususlarında Sermaye Piyasası 

mevzuatı çerçevesinde belirlenen esaslara 

uyulur. 

j- TTK, SPKn ve ilgili mevzuat hükümleri 

dairesinde Şirket’in maksat ve mevzuuna giren 

işleriyle ilgili yerli ve yabancı sermaye ve 

ortaklıklar ile işbirliği yapabilir, yeni iştirakler ve 

ortaklıklar kurabilir, ayni mevzuu ile iştigal eden 

ortaklıkların aracılık yapmamak kayıt ve şartı ile, 



 

 

telif ve ihtira beratı, ticaret unvanı, fabrikasyon 

markaları, tescilli markaları gibi gayri maddi 

haklarını iktisap edebilir, kullanabilir, devir 

edebilir, satabilir, ahara, icara verebilir, ahardan 

kiralayabilir. 

k- Yukarıda gösterilen konulardan başka, ilerde 

Şirket için faydalı ve lüzumlu görülecek ve 

kanunen yasaklanmamış diğer her türlü işlere 

girişilmek istendiği taktirde Ana Sözleşme 

değişikliği için SPK’nın uygun görüşü ve Ticaret 

Bakanlığı’nın izninin alınması koşuluyla, Yönetim 

Kurulunun teklifi üzerine keyfiyet genel 

kurulunun onayına sunulacak ve bu yolda karar 

alındıktan sonra şirket bu işleri de yapabilecektir. 

Ana Sözleşme değişikliği niteliğinde olan bu 

kararın uygulanması için ilgili mercilerden 

gereken izin alınacaktır. Tescil ve ilan 

ettirilecektir. 

Sermaye piyasası mevzuatının örtülü kazanç 

aktarımına ilişkin hükümleri saklı kalmak 

koşuluyla, Şirket, amaç ve konu ile ilgili 

hususların tahakkuk ettirilebilmesi için her türlü 

sınai, mali ve ticari işler ve muamelelerle iştigal 

etmek üzere şirketler ve tesisler kurulabilir, 

yatırım hizmetleri ve faaliyetleri niteliğinde 

olmamak kaydıyla mevcut şirketlerin pay 

senetlerini ve tahvillerini, devamlı olmamak şartı 

ile alır ve satar. Sermaye piyasası mevzuatının 

örtülü kazanç aktarımına ilişkin hükümleri saklı 

kalmak koşuluyla, mevcut veya kurulacak 

Şirketlere iştirak veya bunları ilhak ve tevhit 

edebilir. 

Bu madde kapsamında Şirket tarafından 

gerçekleştirilen iş, işlem ve faaliyetler 

bakımından, gerekli hallerde yatırımcıların 

aydınlatılmasını teminen sermaye piyasası 

mevzuatı ve ilgili mevzuat uyarınca yapılması 

zorunlu olan açıklamalar yapılacaktır.  

Bu madde kapsamında Şirket tarafından 

gerçekleştirilen iş, işlem ve faaliyetler 

bakımından, sermaye piyasası mevzuatının 

örtülü kazanç aktarımına ilişkin hükümleri 

saklıdır. 



 

 

Bu madde kapsamında Şirket tarafından 

gerçekleştirilen iş, işlem ve faaliyetler açısından 

Kurumsal Yönetim İlkelerinin uygulanması 

bakımından önemli nitelikte sayılan işlemlerde, 

Şirket’in ilişkili taraf işlemlerinde ve üçüncü 

kişiler lehine teminat, rehin ve ipotek 

verilmesine ilişkin işlemlerde SPK’nın kurumsal 

yönetime ilişkin düzenlemelerine uyulur. 

Madde 20 

Bağışlar 

 

Şirket, sermaye piyasası mevzuatının örtülü 

kazanç aktarımı düzenlemelerine aykırılık teşkil 

etmemesi şartıyla, kendi işletme amaç ve 

konusunu aksatmayacak şekilde her türlü bağış 

yapabilir. 

Şirket tarafından yapılacak bağışların üst sınırı 

Genel Kurul tarafından belirlenir. Bu şekilde 

yapılacak bağışların yıllık toplam tutarı 

2.000.000 TL’yi aşamaz ve yapılan bağışlar 

dağıtılabilir kar matrahına eklenir. SPK yapılacak 

bağış miktarına üst sınır getirme yetkisine 

sahiptir. Bağışlar, SPKn’nun örtülü kazanç 

aktarımı düzenlemelerine ve sair ilgili mevzuat 

hükümlerine aykırılık teşkil edemez, gerekli özel 

durum açıklamaları yapılır ve yıl içinde yapılan 

bağışlara dair bilgiler Genel Kurulda ortakların 

bilgisine sunulur. 

Madde 20 

Bağışlar 

 

Şirket, sermaye piyasası mevzuatının örtülü 

kazanç aktarımı düzenlemelerine aykırılık teşkil 

etmemesi şartıyla, kendi işletme amaç ve 

konusunu aksatmayacak şekilde her türlü bağış 

yapabilir. 

Şirket tarafından yapılacak bağışların üst sınırı 

Genel Kurul tarafından belirlenir. Yapılan bağışlar 

dağıtılabilir kar matrahına eklenir. SPK yapılacak 

bağış miktarına üst sınır getirme yetkisine 

sahiptir. Bağışlar, SPKn’nun örtülü kazanç aktarımı 

düzenlemelerine ve sair ilgili mevzuat 

hükümlerine aykırılık teşkil edemez, gerekli özel 

durum açıklamaları yapılır ve yıl içinde yapılan 

bağışlara dair bilgiler Genel Kurulda ortakların 

bilgisine sunulur. 

  



 

 

VEKALETNAME 

KOCAER ÇELİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 

Kocaer Çelik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi’nin 25.04.2023 Salı günü saat 10.00’da “Denizli North 
Point Otel, Fevzi Çakmak Bulvarı No:129/ Denizli adresinde yapılacak Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda 
aşağıda belirttiğim görüşler doğrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli 
belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere aşağıda detaylı olarak tanıtılan __________________’i vekil 
tayin ediyorum. 
Vekilin(*);  

Adı Soyadı/Ticaret Unvanı:  

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası:  

(*)Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 

TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI 

Aşağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a), (b) veya (c) şıklarından biri seçilerek temsil 

yetkisinin kapsamı belirlenmelidir.  

1.Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında; 

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

Talimatlar:  

Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar ilgili genel 

kurul gündem maddesinin karşısında verilen seçeneklerden birini işaretlemek (kabul veya red) ve red 

seçeneğinin seçilmesi durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen muhalefet şerhini 

belirtilmek suretiyle verilir.  

Gündem Maddeleri (*) Kabul  Red  Muhalefet 

Şerhi 

1. Açılış ve toplantı başkanlığının seçilmesi ve toplantı tutanaklarının 
imzalanması konusunda toplantı başkanlığına yetki verilmesi,  

   

2. 2022 yılı Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunması ve 
müzakeresi, 

   

3. 2022 yılına ait Bağımsız Denetim Kuruluşu tarafından hazırlanan 
Bağımsız Denetim Raporu’nun okunması, 

    

4. 2022 yılı hesap dönemine ilişkin finansal tabloların okunması, 
görüşülmesi ve onaylanması, 

    

5. Yönetim Kurulu üyelerinin Şirket’in 2022 yılı faaliyetlerinden 
dolayı ayrı ayrı ibra edilmesi, 

   

6. 2022 yılı kârının kullanım şeklinin, dağıtılacak kâr ve kazanç payları 
oranlarının belirlenmesi, 

   

7. Yönetim kurulu üyelerinin ücret ve huzur hakkı gibi her türlü mali 
haklarının Şirket’in Ücretlendirme Politikası çerçevesinde tespit 
edilerek karara bağlanması,  

   



 

 

8. Kurumsal Yönetim İlkeleri’ne uyum sağlamak amacıyla Bağımsız 
Yönetim Kurulu üyelerinin seçimi, 

   

9. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu gereği 2023 yılı 
hesap ve işlemlerinin denetimi için Yönetim Kurulu’nun Bağımsız 
Denetim Kuruluşu’nun seçilmesine ilişkin önerisinin görüşülerek 
karara bağlanması, 

   

10. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri 
gereğince; Şirket’in ve bağlı ortaklıklarının 2022 yılında üçüncü 
kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde 
edilen gelir veya menfaatler hakkında pay sahiplerine bilgi 
verilmesi, 

   

11. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince, Yönetim 
Kurulu üyeleri ve üst düzey yöneticiler için belirlenen 
“Ücretlendirme Politikası” hakkında bilgi verilmesi ve 
görüşülmesi,  

   

12. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulan 
“Kâr Dağıtım Politikası”nın görüşülmesi ve onaya sunulması,  

   

13. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulan 
“Bilgilendirme Politikası” hakkında bilgi verilmesi ve görüşülmesi,  

   

14. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulan 
“Bağış ve Yardım Politikası”nın görüşülmesi ve onaya sunulması,  

   

15. Sermaye Piyasası Kurulu’nun Karar Organı’nın 09/02/2023 tarih 
ve 8/174 sayılı kararına istinaden 06.02.2023 tarihinde meydana 
gelen, merkez üssü Kahramanmaraş olan ve 10 ili etkileyen 
depremlere ilişkin olarak bağış ve yardım yapılması hakkındaki 
Şirketimizin 15.02.2023 tarihli Yönetim Kurulu kararının onaya 
sunulması, 

   

16. Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince Şirket’in 2022 yılında yaptığı 
bağış ve yardımlar hakkında bilgi verilmesi ve 2023 yılının 
kalanında yapılacak bağış ve yardımlar için üst sınırın belirlenmesi,   

   

17. Kurumsal Yönetim İlkeleri’nin 1.3.6 numaralı ilkesi doğrultusunda, 
2022 yılı içerisinde gerçekleştirilen, çıkar çatışmasına neden 
olabilecek önemli işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi 
verilmesi,  

   

18. Şirket’in esas sözleşmesinin “Amaç ve Konu” başlıklı 3. ve 
“Bağışlar” başlıklı 20. maddelerinin değiştirilmesine ilişkin 
hazırlanan ve ekte yer alan esas sözleşme tadil tasarısının 
görüşülmesi ve onaya sunulması, 

   

19. Yönetim Kurulu Üyelerine, Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. 
maddelerinde yazılı muameleleri yapabilmeleri için izin verilmesi, 

   

20. Dilek ve Görüşler.    

 

(*) Bilgilendirme maddelerinde oylama yapılmamaktadır.  

Azlığın ayrı bir karar taslağı varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrıca belirtilir.  

2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının 

kullanılmasına ilişkin özel talimat: 

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 



 

 

b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

ÖZEL TALİMATLAR; Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir. 

B) Pay sahibi aşağıdaki seçeneklerden birini seçerek vekilin temsil etmesini istediği payları belirtir.  

1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum.  

a) Tertip ve serisi:* 

b) Numarası/Grubu:** 

c) Adet-Nominal değeri: 

ç) Oyda imtiyazı olup olmadığı: 

d) Hamiline-Nama yazılı olduğu:* 

e) Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı: 

*Kayden İzlenen izlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 

**Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir. 

2. Genel Kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan genel kurula katılabilecek pay 

sahiplerine ilişkin listede yer alan paylarımın tümünün vekil tarafından temsilini onaylıyorum.  

Pay Sahibinin Adı Soyadı Veya Unvanı(*):  

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası:  

Vergi Numarası:  

Ticaret Sicili ve Numarası:  

MERSİS numarası:  

Adresi:  

(*)Yabancı uyruklu pay sahipleri için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 

İmza Yetkilisi/Yetkilileri 

[İmza] 

 

 


